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18/4/2007 tarihli ve 5627 sayılı Enerji Verimliliği Kanunu ve 25/10/2008 tarihli ve 27035 

sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Enerji Kaynaklarının ve Enerjinin Kullanımında Verimliliğin 
Artırılmasına İlişkin Yönetmelik hükümleri ve sunulan ekli belgeler çerçevesinde 
........................................................... 4 adına yetki belgesi düzenlenmesini talep eder; yetki 
belgesi kapsamındaki her türlü faaliyetin yürürlükteki mevzuat hükümlerine uygun olarak 
yürütüleceğini; Genel Müdürlüğün yapacağı her türlü düzenlemenin ve duyurunun takip 
edileceğini, duyuruların ve düzenlemelerin uygulanmasına ilişkin doğabilecek her türlü 
aksaklıkların sorumluluğunun tarafımıza ait olacağını; Genel Müdürlüğün isteyeceği her türlü 
bilgi ve belgenin zamanında ve eksiksiz olarak verileceğini ve yerinde denetim imkânının 
sağlanacağını ve yetki belgesi kapsamında yapılacak her türlü çalışmanın genel ahlâka ve etik 
kurallara uygun olarak yürütüleceğini kabul ve taahhüt ederiz. 
  
 
  
 
 ONAY 5 
 
 
 
EKLER: 6  
1- .............. (... sayfa) 
2- .............. (... sayfa) 
 
 

                                                 
1 Yetkilendirilmiş kurumun veya şirketin adı veya ünvanı yazılacaktır. 
2 Yetkilendirilmiş kurumun veya şirketin logosu yer alır. 
3 Yetki belgesi talep edilen Genel Müdürlüğe veya yetkilendirilmiş kuruma hitaben başlık yazılacaktır. 
4 Yetki belgesi talep eden yetkilendirilmiş kurumun veya şirketin adı veya ünvanı yazılacaktır. 
5 Onay kısmında, yetki belgesi talep eden yetkilendirilmiş kurum veya şirket adına üst yöneticinin imzasının altına 
 imzalayanın adı soyadı ve ünvanı yazılarak kurum veya şirket mühürü basılacaktır. 
6 Başvuru dosyasında yer alan her bir belge sayfa adedi ile birlikte ayrı ayrı belirtilmek suretiyle yazılacaktır. 
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